RETRAITES . 2 AZUR |

SENGAGER POUR CHACUN SOLUTIONS l
AGIR POUR TOUS

GROUPE VYV Certifié ISO 9001:2015

@ Les conditions pour bénéficier

Avec la CFDT Retraités, du contrat collectif CFDT Retraités / MGEN Solutions
vous bénéficiez d’une

complémentaire santé
de qualité

La seule condition : vous devez étre adhérent a la CFDT Retraités. Les unions
territoriales CFDT de retraités disposent des documents nécessaires vous
permettant de choisir votre option d’adhésion. Elles vous guideront dans vos
Au moment du départ a la retraite, démarches. Votre demande doit transiter par votre union de retraités qui
les salariés perdent le plus souvent apposera son tampon sur le bulletin d’adhésion a la complémentaire santé.

le bénéfice de la complémentaire
de groupe souscrite dans le cadre
de leur entreprise. Le colt devient

Pour trouver la CFDT Retraités la plus proche :
www.cfdt-retraités.fr/Nous trouver

donc trés important. Les structures de cotisations a compter du 1er janvier 2022
La CFDT Retraités propose @p 4 niveaux de garanties proposés en fonction des besoins
a ses adhérents ce service en contrat — L
S,

Vous pensez poursuivre . :
votre adhésion au contrat i e nese T -
de votre entreprise aux mémes
conditions lors de votre départ Régime

! re dep Segime LT 88,50 € 137,77 €
en retraite. Comme c’est rarement
possible, vérifiez votre situation en Eamille 105.44 € 163.03 €
étudiant I'accord d’entreprise dont !
vous bénéficiez. Isolé 31,17 € 48,10 €
L’intérét d’opter pour i

gime

le contrat collectif Local [ e Eaale
Les conditions d’'un contrat collectif Famille 68,50 € 105,83 €
sont toujours meilleures qu’un contrat
souscrit a titre individuel. i - . i SR —
En moyenne, un contrat souscrit
a titre individuel est de 30 a 40 % plus ® Les + du contrat CFDT Retraités / MGEN Solutions
onéreux pour les mémes garanties.
|C eit 2 :'SO” q‘:' ""tdefle"?'f”e LA TELECONSULTATION UNE ACTION SOCIALE
€ CHOIX un. (30n fat COLECH . MESDOCTEURS Un accompagnement
CFDT Retraités / MGEN ’So.lutlons. Le service de téléconsultation dans les moments difficiles
Dans ce cadre, p.as de delai MesDocteurs simplifie la mise en de la vie
fje carence, la prise en Charge est relation avec des professionnels de Avec le service d’aide a domicile
immédiate, pas d’augmentation santé et favorise I'accés aux soins. solidarité, (SAD), votre mutuelle
de cotisation en avangant en age, La plateforme est accessible depuis verse une participation forfaitaire pour
pas d’'exclusion quel que soit I'état votre espace personnel. aider au financement d’aide & domi-
de santé.
Ce contrat de groupe donne accés LES + AZUR

aux réseaux KALIXIA Optique

et KALIXIA Audio, ce qui

permet d’avoir une consommation
plus solidaire et responsable.

Un acceés aux offres additionnelles MGEN
. MMMieux : le site de prévention santé de la MGEN.

. MGEN Services habitat : pour aider ses adhérents a améliorer leur habitat.
> mgenserviceshabitat.fr
Yves Vérollet . Assurance Voyage MGEN : une assurance voyage a prix mini et aux avantages
Secrétaire national maxi pour partir a I'étranger.
> mgenvoyage.fr
. MGEN Avantage : la plateforme de réductions et de bons plans valables toute
I’'année sur la culture, les voyages et le sport.




Choisir la formule adaptée a vos besoins

Tableaux de garanties REMBOURSEMENT DU REGIME COMPLEMENTAIRE

AZUR AZUR AZUR AZUR
Niveau 4

NATURE DES 50(NS

{Cea preatalions camprennent le RO de la Sécurilé sociale)

SOINS COURANTS

Honoraires Midicaux
Consultations, visites médecins Généralistes*

= Addhirenil & FOPTAM | OPTAM-CO 100 % BR 120 % BR

= Mon Adhérent & ['OPTAM | OPTANSCO 100 % BR 100 % BR

¥ listions, visitas médecing Spacialstas *

- Adhérant & FOPTAM | OPTAM-CO 100 % BR 120%BR 145%BR

= Non Adhéirent & OPTAM | OPTAM-CO 100 % BR 100%BR | 1EEHBR

Acts Techniques madicalx (Mars radiologia) *
= Adhdrent & FOPTAM | OPTAMCO 100 % BR 120 % BR 1454 BR
= Mon Adhérant & 'OFTAM | OFTAMCD 100 % BR 100 % BR - 125% BR

Imagarie midicale et actes cliniguas dimagaric * (dont radialogis}

=Adhdrant & FOPTAM | OPTAMCO 100 % BR 120 % BR
= Non Adhiésent & [OPTAM | OPTANSCO 100 % BR 100 % BR
Prise en chargs de linksgralté de la parteipation Tortallale secles lsUndss (visde par I'srticle RAG0=16 du Code de I Sécurits sacisls) oul Oul

Honoreires sages-fammas 100 % BR 100 % BR.

Honoraires Paramédicaux

Auilizicas Méadizaux 100 % BR 120 % BR

Analyses e examens de laboratoire
Frals d'analyses et de laboratolre pris en charge par la Sécunté socials 100 % BR 120 % BR 145 % BR
Miédacines douces

Acupunciure {non pris en charge par la Sécunté sociale), Consultalion Homéopathia {non pris en charge par la Séourils socale),

Cetdopathie, Chiropracts (forfai par séanca et par annde civile, maximum 5 séances) 15 €/ sdanca 20€/ sdance 25€ [ sdance

Médicamants

Ramboursas i 65 % - dond fraifements nicatiniques de substitution 100 % BR 100 % BR | 'IW!M
Rembaursés 4 30 % 100% BR. 100 % BR 100 %ER
Rembaursds & 15 % 100 % BR 100 % BR 100 % BR
Honoraras ce dispensation pour exdcution dardennance ramboursée par la Sécunté sociale 100 % BR 100 % BR 100 % BR
Prévantion

Dansitemitrio cssause priss an charga par |a Sécurit sccisle OPTAM | OPTAM-CO® 00 % BR 300 % BR 300 % BR
Densilomitris osgeuse prise an chargs par |a Securile sociale Non OPTAM | OFTAM-CO® 200 % BR 200 % BR . %8 ._
toneutations ~Actea de prévention pria en charge par[a Sécurlié sociale 100 % BR WO%BR  100%BR
Autres vaCCinG prascris non pris en chargs par la Sacurité sociale (forfait par annde civilz) 20€ 20€ I M€
Cansultation Digtétician (forfalt par annda civile) 50€ G0E 50 €

Maiérie] Médical

Orlhopédie, accessoines, pelil e grand appareillage, prothdees médicales (lorfad par annde civile)
HOSPITALISATION

Forfait journalier hospitalier

R

Fortad journalier (sans limitation de duréa) 100 % FR 100 % FR

Parlicgaton forataire visde par 'artide R.160-16 du code da la Sdeurité sociale Oui O

Honoralres
Henoraires Médicaux et Chirurglcaux conventicnnés *

= Adhdrant & 'OPTAM | OPTAMECO 104 % BR 150 % BR - 2D BR 260 % BR.
= Men Adhérent & [OPTAM | OPTAMSCO 100 % BR 130 % BR | 1B0%BR w“lﬂ
Honoraires Médicaux el Chirurgicaux non convenlionnés *

= Adhérant & 'OPTAM | OFTAMCO 100 % BR 150 % BR.

- Non Adhérant & ['CPTAM | OFTAM-CO 100 % BR 130 % BR

Hébergement et frais de séjour

Frais de sdjour élablssement conventionné Sécurilé sociale 100 % BR 120 % BR.

Fraie de sdjour Slablssement non convenbonng Séeuné socale 100 % BR 120 % BR.

Chambre m_arl]culléra. ¥ mmpﬂau_nwl_abulre {forfalt par nutde. limitd & 30 jowrs par annde civile en medecine génerale Néant e

el en paychialbie, & 90 jours en chirurgie &1 4 8 jours &n mabemilé)

;ﬂw&m@r:mrrum,Ilmrtﬁaaﬂnm&eiparamaeuhiaj{anmmmmndﬁﬁsnsmmuamhnd&phsda?\ﬂms Naant 15€ € Z5€
Transport

Transpont pris en chame par la Sacunild soclale (sves ou sans hospiialisation) 100 % BR 120 % BR. I 145% BR 175 % BR.

Allocation nalssancs ou adoption

Paricipation aux fras de matemite {conditonne a 'adbéson de 'enfant le mois qui s |'événement au plus tand ;

demands & larmuler dans les 3 mols suvant 'evénameant) farfalt par enfant (R R =BT AR TR 200 €/ enfant




Choisir la formule adaptée a vos besoins

Tablea'ux de gara‘ntl €5 REMBOURSEMENT DU REGIME COMPLEMENTAIRE
R
(=Y o ] da s Sdcurild sociak)

Equipements (monture el werre) enlrant dans le panier 100 % SANTE, remboursés totallement™

Monture

Varre simgle unifacal faitle comaction Rermbauraamenl lolal de la dépense engagée,
Pour un éiquipement el un larif définis par les pouvoirs publics

Varra simgple unilacal moyennadforie correction et mullFecal ou progresss fadleimayenne carmectian depuis ls 01/01/2020

Warre progressd mul|ifocal ou prograssil Tore corection

Frestatian d'apoairage &1 supplément pour vemes ieintés

Equipamants (monture ot varre) hors du panler 100 % SANTE

Mantura S0 € 100€ 100 € |

Farfait par varre simple {unfocal) falble correctian G0 € € BEE '

Farfail par verre simple (uriozal) moyennefors correction 80 & a7e€ '11ﬂ‘£

Farfalt par verre progressif {multifoeel) falbleimoyennelforts comaction 100 € 107 € 160E |

Un dquiperment camplel {1 moniune + 2 veres) lous les & mois par bénéhiciaire de mains de § ans & parlir de |a dale de Tacturalion selon réglementation en vigueur,

Un équipement camplsl {1 monune + 2 veras) lous [es ans par béndScisre da § ans & moing de 16 ans & parlir da |a date de facturaban,

Un équipement camplet {1 moniune + 2 vemes] fous [es 2 ans par béndfciaie de 16 ans el plus & parir de |a dale de {acturation et par dérogation, fous [es ans en cas ¢ dvaluion de |a vee.
Il esl prdvu d'aulras cas dérogaloines aux pdricdes menlionndes ckdessus pour I'schal da veras unguement loreque I'dvalulion de la vue est lides 4 des giluabons médicales pariculitras,

Autros solns opligues

Lentlles prses en charge perla Secunte sociele (par année evle) (versement du tickel medérateur ausdeld ou plafond anmusl) 100 € 100 € 1€

Lentilas non prises an chame par la Sécurié sociala (par annda civile) 50€ 100 € 1HI' |

Chirurgia réfractive de |'mil non prise en charge par la Sécurité sociale (par o ef par annda civile) 100 € 200 € 2}!’! w# i
Aulres prestafions opligues (prestlions dadeptalion el Cappeirage, maténe] pour amblyopie, aulres suppléments opliques : [ ey
remboursds par la Séounié socale) 100 % BR 100 % BR 1*“‘3"‘- | “!’L .

Solns el prolhéses enirant dans e pasiler 100 % SANTE, rembourses bolajement™

Inlay core &t couronne définibve (sur dent visible ou non vislble) TR okl G [ iparise
amboursemisnt angagia,

Bridge denic-parté Pour un traitement &t un tarf définis par les peuvoirs publics
Cowronne bransitoire denlo=poriés Eepite ETLEL2
Appared] amovible en résine Ramboursement iotal de la dépense engagée,

Pouer um fraitemant at un tarf définés par las pouwairs publics
Réparations sur apparail amovible an résine & parti du 01/01/2021
Solns et prothéses hors du panler 100 % SANTE
Solns
Consuliations, sains conserdaleurs ou chirungicaux 100 % BR 120 % BR . 145 % BR i
Inlay { Dnlay 150 % BR 250 % BR | ‘ﬂﬂiﬂa
Prothéses =
Inlay Care®** 150 % BR 750 % BR EERBR
Prathéses dentaires prises en charge par |a Sécurié sociale (dont réparations) = 150 % BR 250 % BR 325 % BR i
Prothésas dentares géfintives dento-porées non prises en charge par |a Sécurité socigle (hors provisores)™™ 180 € 300 € BOE |
Orthodentle
Grinadontin prie on chargs par la Sécurité socials 150 % BR 200 % BR ZTE%ER
Orthadontie nen prise en charge par la Sécunité sociale mﬁm ;&Pﬂm : 1“;:: N
Implantollagie i
Implaniclagie nan prise en charge par ls Sécufé socle (par annde cvile) Neant 180 € d2EE

Aides auditives antrant dans la panier 100 % SANTE, remboursées totalament

Béntficiaire de 20 ans st maing ou bénéficiaire alteint de cécte Remboursement tolal de | dépenss sngaglbe
Pour des aides auditivas et un tant définis par las pouvoirs publics
Bdnéficiaire do plus de 20 ans & partir du 01/04/2021

Aldes auditives hors du panler 100 % SANTE

uB:néﬁ:i:Eil?ozil20umatmuirﬁmbﬁn&ﬁduimuhﬂintdﬂuﬂcﬂ[l aida auditive par onaille tous les 4 ans 4 compber da |a date 100% BR +100€ 400 % BR + 200 € 4_W$HR+H'5I m = m‘:

Baneficialre de plus da 20 ans (1 ava audtiva par oreille tous les 4 ans & comptar da la data ge facturatian) 100% B8R+ 100€ 100%BR+200€ 100%BR+275€ 100% SR+ 350 €
Forfat annual accassoras (piles, écoutaurs, microphones et ambauts) par ansille 100 % BR 100 % BR 'msm ﬁgﬂ’
Cwra Thermale (survellance médicale, frais de traitement, transpon, forfalt hdbergement sccepté par la Sécuritd socale maximum 100 % BR 100 % SR 100 % BR 100% BR

21 jours)

Assistance Inclus Inclus Incls  Inclus

Laxigue : BR : Base de remboursemand Sécurtd sodale FR : Frais Réel  PMSS : Flafond mensue| de [a Séousé sedale  TW : focket moddeatour

* OPTAM / P TAMED ; Gotion Pratigue Tarfaire Maft-sée (cisposie par kouel les médednes s'engagent & pratiguer des dépassements dhonorares modéets). Les dépmsements & honoraires des médecing sonl courveris di¥¥remment 5 I
pralican ast actdeanl ai non 4 [OTPAM F OPTAMCD

= paur |es midecings adhérents - | vy a pas co plafond applcabk mals |a prise en charge des dépassements d'hanonaines devia au mairs &ire supéreurs de 20 % d colle dea médecins non adhérents = pour ks médeoing non adhérents : la prise en
charge des dépasssments dhanoraims ne pourrs sxcsder 100 % cu tarf cs ressorsabiile = *"Tel qua dafinl réglrantainmant = == Plafong dentaire Imité & 2000 € opoligus ur L] pour los aclns o

ity rdni & 125 % BR pour lak actas ramboursas par la Sdcuritd socala),




0 Dispositifs conventionnels mutualistes

Les réseaux agréés KALIXIA vous donnent acces
a des professionnels de santé de qualité et des tarifs négociés
en optique et en audiologie.

Kalixia

Kalixia Optique, le premier dispositif conventionnel en France avec ses opticiens partenaires.

Pour mes lunettes et lentilles en boutique

Pour mes aides auditives
Kalixia Audio, un réseau de 5 000 audioprothésistes partenaires répartis partout en France métropolitaine
etdans les DROM.

DE Tiers payantsystématique L@ 1
@ Avantages tarifaires

e |
E Qualité garantie xﬂ:'?}f{vr g i

Q Géolocalisation disponible depuisvotre Espace personnel

@® e-Optistya : les avantages de I'optique en ligne
RETROUVEZ LES AVANTAGES DE L'OPTIQUE EN LIGNE TOUT EN BENEFICIANT DU TIERS PAYANT
IMMEDIAT SUR LES DEUX SITES DE VENTE EN LIGNE.

Avec EASY-VERRES.COM, vos lunettes pour 0 € de reste a charge.
WWww .easy-verres.com/mgen

AvecVISION DIRECT.FR, profitez deremiseallantjusqu'a45%surleslentillesde contact, les produits d'entretien
et les gouttes.

www visiondirect.fr

® Une assistance performante

RMA, (Ressources Mutuelles Assistance) intervient en cas d'accident corporel, maladie non chronique entrainant une
hospitalisation ou une immobilisation imprévue au domicile ou en cas de déces d'un adhérent ou d'un bénéficiaire.

® Espace Extranet Adhérents

Les bénéficiaires disposent d'un espace adhérent sécurisé permettant de consulter les remboursements, éditer
votre carte tiers payant, géolocaliser des professionnels de santé et réaliser toutes les démarches (demandes
de remboursements, prisesen charges, adhésion, radiation...). Cet espace est disponible en version mobile.

CFDT Retraités
49 avenue Simon Bolivar - 75950 Paris cedex

Adresse Union territoriale CFDT des retraités

0 @CFDTRetraitesUCR
Y @UCRCFDT

cfdt-retraités.fr
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